
WIR VERMITTELN
KNOW-HOW

PFLEGEDIENSTLEISTUNGEN AUS EINER HAND



Erfahrene Mitarbeiter: Profitierend aus den langjährigen Erfahrungen
unserer Mitarbeiter bieten wir Ihnen die Qualität und Zuverlässigkeit, die Sie
von einem Spitzenpartner in der Personaldienstleistung erwarten dürfen.

Für unsere Kunden: Wir sind mit unseren breit aufgestellten Kompetenzen
und unserem stetig wachsenden Niederlassungsnetzwerk bundesweit der
richtige Ansprechpartner für Personallösungen in der Pflegebranche.

Passende Bewerber: Dabei bringen wir unsere Kunden in der
Pflegebranche durch direkte Personalvermittlung oder
Arbeitnehmerüberlassung mit den passenden Bewerbern zusammen.

Regionale Nähe: Durch die Konzentration auf regionale Kunden und
Bewerber im Bereich unserer Niederlassungen sind wir als
Ansprechpartner immer vor Ort und persönlich erreichbar.

WILLKOMMEN BEI ABACUS EXPERTEN
KOMPETENT. VERNETZT. ERFOLGREICH.

Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001

Mitglied im iGZ (Interessenverband Deutscher Zeitarbeitsunternehmen e. V.)

Unbefristete Erlaubnis zur Arbeitnehmerüberlassung

Bundesweit wachsende Anzahl an Niederlassungen und Ansprechpartnern

mit regionalen Marktkenntnissen



PFLEGEEXPERTEN
PROFESSIONELLE PFLEGEDIENSTLEISTUNGEN

Wir alle werden älter – und möchten später uns und unsere
Familienangehörigen in liebevollen und verantwortungsvollen Händen wissen.

Unser Team von engagierten Personalvermittlern hat sich genau dieser Überzeugung
verschrieben. Unser Ziel ist es, Ihre Einrichtung im Pflegebereich zu unterstützen,

indem wir Ihnen hochqualifizierte, engagierte und erfahrene Pflegekräfte vermitteln. 

Qualitä﻿t und Expertise: 
Unser Team besteht aus erfahrenen
Fachleuten, die den Pflegebereich in- und
auswendig kennen. Wir wählen Pflegekräfte
sorgfältig aus, um sicherzustellen, dass sie
über die notwendigen Qualifikationen und
Fähigkeiten verfügen, um Ihre Anforderungen
zu erfüllen.

Schnelligkeit und Effizienz: 
Wir wissen, wie wichtig es ist,
Personalengpässe schnell zu beheben. Dank
unseres umfangreichen Netzwerks können
wir schnell reagieren und Ihnen zeitnah
qualifiziertes Personal zur Verfügung stellen.

Maßgeschneiderte Lösungen: 
Wir verstehen, dass jeder Kunde
einzigartige Anforderungen hat. Unser
Ansatz ist flexibel und auf Ihre speziellen
Bedürfnisse zugeschnitten. Egal, ob Sie
temporäre Unterstützung, langfristige
Verträge oder spezialisierte Fachkräfte
benötigen, wir haben die Lösung für Sie.

Qualitätskontrolle: 
Wir sind stolz auf unsere Fähigkeit, die Qualität
unserer Dienstleistungen zu überwachen und
sicherzustellen, dass unsere Pflegekräfte den
höchsten Standards entsprechen. Unser
Engagement spiegelt sich in der Zufriedenheit
unserer Kunden wider.



Unsere Erfahrungen
Durch die langjährige Erfahrung unserer
Mitarbeiter in der Personaldienstleistung
wissen wir, wie wir Sie effektiv und
erfolgreich bei der Mitarbeitersuche
unterstützen können. Der Vorteil für Sie
ist eine kostengünstige, schnelle und
passgenaue Besetzung Ihrer Vakanzen.

WAS UNS AUSZEICHNET
WER WIR SIND

DIN EN ISO 9001-Zertifizierung
Die Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001
beinhaltet die Standardisierung unserer
Arbeitsweisen und Abläufe. Der Vorteil für
Sie liegt in unserer Bereitschaft und
Fähigkeit, auf Veränderungen und
Wünsche schnell und routiniert zu
reagieren.

Intensive Kundenbetreuung
Sie haben bei uns feste Ansprechpartner.
Dies schafft die Voraussetzung für eine
einfache und schnelle Kommunikation
und reduziert damit Ihren Zeitaufwand,
von Beginn der Suche bis zur Einstellung
Ihres neuen Mitarbeiters, auf ein
Minimum.

Eng vernetzte Niederlassungen
Unsere regionalen Niederlassungen sind
sehr eng miteinander vernetzt. Dies
bedeutet einen stetigen Austausch und
ermöglicht uns, die Bewerbersuche auf
ein großes Gebiet auszudehnen.

WWW.ABACUS-EXPERTEN.DE 
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SIE SUCHEN MITARBEITENDE,
DIE PERFEKT ZU IHNEN PASSEN?
FINDEN WIR!

WWW.ABACUS-EXPERTEN.DE 
KOMPETENT. VERNETZT. ERFOLGREICH.



UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

ARBEITNEHMERÜBERLASSUNG
Unsere Arbeitnehmerüberlassungsdienste ermöglichen Ihnen,
flexibel auf Personalbedarfsschwankungen zu reagieren. Wir stellen
qualifizierte Pflegekräfte zur Verfügung, um temporäre Engpässe in
Ihrer Einrichtung zu bewältigen.

EIN ÜBERBLICK

PERSONALVERMITTLUNG
Wir helfen Ihnen dabei, die perfekte langfristige Pflegekraft zu
finden, die nahtlos in Ihr Team passt. Wir suchen und vermitteln
Fachkräfte, die Ihren Anforderungen und Ihrer Unternehmenskultur
entsprechen.

STELLENANZEIGENSERVICE
Mit unserem Stellenschaltungsservice erreichen Sie ein breites
Spektrum von Pflegeprofis. Wir unterstützen Sie bei der Schaltung
Ihrer Stellenanzeigen und der Auswahl passender Kandidaten.



ARBEITNEHMERÜBERLASSUNG
WAS BEDEUTET DAS EIGENTLICH?

Durch die Arbeitnehmerüberlassung können Sie offene Vakanzen besetzen und
müssen nicht sofort selbst Mitarbeiter einstellen. Dies gibt Ihnen die
Möglichkeit, Arbeitsweisen und Qualifikationen unserer Kandidaten im Vorfeld
einer Übernahme erst näher kennenzulernen. Mit der Unterstützung unserer
Mitarbeiter reagieren Sie flexibel auf Personalengpässe. Wir überlassen Ihnen
qualifizierte Fachkräfte aus der Pflegebranche.

Qualitätsversprechen
Durch verschiedenste Auswahl- und
Testverfahren stellen wir sicher, dass der
Kandidat die erforderlichen
Qualifikationen und Kompetenzen
mitbringt.

Rechtskonformität
Wir richten uns nach den gesetzlichen
Vorschriften des Arbeitnehmer-
überlassungsgesetzes (AÜG) und den
tariflichen Vereinbarungen nach dem iGZ-
DGB Tarifwerk.

Mitarbeiterbetreuung
Nach der Überlassung in Ihren Betrieb
lassen wir unsere Mitarbeiter nicht alleine.
Durch regelmäßige Mitarbeitergespräche
und Beurteilungen fördern wir Motivation
und Loyalität.

Schnelle Reaktionszeiten
Durch den engen Kontakt mit unseren
Kandidaten sind wir in der Lage, Ihre
Anfragen schnell und effektiv zu
bearbeiten.
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Bei der Personalvermittlung übernehmen wir für Sie die Suche nach
passenden Mitarbeitern für Ihre vakanten Positionen. 
Damit unsere Experten genau wissen, wen Sie suchen, erstellen wir
gemeinsam mit Ihnen ein Anforderungs- und Kompetenzprofil. Auf dieser
Grundlage treffen wir unter allen eingehenden Bewerbungen eine Vorauswahl
für Sie. Sie erhalten von uns nur Kompetenz- und Persönlichkeitsprofile der in
Frage kommenden Kandidaten.
Die Interessantesten lernen Sie persönlich kennen. Stimmt die „Chemie“ auf
beiden Seiten, schließen Sie und Ihr zukünftiger Mitarbeiter einen direkten
Arbeitsvertrag. 

Hohe Vermittlungsquoten
Unsere erfahrenen Recruiter haben neben
dem Anspruch auch das notwendige
Feingefühl, den passenden Kandidaten für
Ihre Vakanz zu finden.

Mehrwert
Wir erarbeiten mit Ihnen Anforderungs-
und Kompetenzprofile und erstellen
attraktive wie aussagekräftige
Stellenbeschreibungen sowie Layouts für
Print-und Onlinemedien.

Flexibilität
Die Laufzeiten und Konditionen unserer
Vereinbarungen werden individuell auf
Ihre Bedürfnisse ausgerichtet und können
auf einzelne Vakanzen oder Projekte
begrenzt werden.

PERSONALVERMITTLUNG
WAS BEDEUTET DAS EIGENTLICH?

Erfolgsorientierte Vergütung
Der Honoraranspruch für unsere
Dienstleistung wird erst dann fällig, wenn
wir einen passenden Kandidaten für Sie
gefunden haben und ein Arbeitsvertrag
zwischen Ihnen und unserem Kandidaten
zustande kommt. Als Auftraggeber tragen
Sie kein Risiko!
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UNSER RECRUITING PROZESS
PERSONALVERMITTLUNG IN 5 PHASEN
Bedarf

Sourcing

Analyse und Auswahl

Vorstellung

Abschluss

Gemeinsam mit Ihnen führen wir eine detaillierte Bedarfsanalyse der zu
besetzenden Position durch
Wir beraten Sie hinsichtlich geeigneter Beschaffungsmethoden und
bieten Ihnen eine realistische Einschätzung des zu erwartenden
Aufwands

Wir starten mit unseren Online-Marketingaktivitäten und
Anzeigenschaltungen
Parallel dazu recherchieren wir in unserer hauseigenen
Bewerberdatenbank
Wir nutzen zudem die gängigsten Social-Media Kanäle wie Xing, LinkedIn,
Facebook und Co. zum „Active Sourcing“
Nicht zuletzt profitieren wir von Empfehlungen unserer Kandidaten und
Mitarbeiter

Wir kontaktieren potenzielle Kandidaten über soziale Netzwerke und via
E-Mail
Anschließend holen wir alle notwendigen Unterlagen ein und prüfen diese
auf die gewünschten und geforderten Qualifikationen
Um uns ein genaueres Bild der Kandidaten zu machen, führen wir
persönliche oder telefonische Interviews durch

Wir erstellen ein Kandidatenprofil, um Ihnen eine objektive
Entscheidungsgrundlage bieten zu können
Auf Wunsch koordinieren wir die Vorstellungsgespräche in Ihrem Haus
Sollte der Kandidat nicht zu Ihren Anforderungen passen, übernehmen
wir die Absage
Wenn Sie es wünschen, unterstützen wir Sie bei der
Entscheidungsfindung

Erst jetzt, bei der Unterzeichnung des Arbeitsvertrages, erfolgt die
Rechnungsstellung
Wir begleiten den Kandidaten bis er bei Ihnen startet



Offene Stellen mit den „richtigen“ Bewerbern zu besetzen ist sehr
zeitaufwendig.
Nutzen Sie deshalb unser Know how und lassen Sie uns die richtigen
Stellenbörsen für Ihren Recruiting Erfolg auswählen. 
Die von uns professionell gestaltete Stellenanzeige im Abacus Experten Layout
wird ganz nach Ihrer Textvorgabe gestaltet und über ein Multiposting über alle
Abacus Experten Kanäle (Jobportale) während des Vertragszeitraums
ausgespielt. Sie konzentrieren sich auf Ihre Kernkompetenz – wir uns komplett
um den arbeitsintensiven Anteil beim Thema Stellenausschreibung. 

STELLENANZEIGENSERVICE
WAS BEDEUTET DAS EIGENTLICH?

Anzeige auf bis zu 31
Stellenbörsen

+Social-Media-
Kampagnen

Laufzeit 30 Tage

ExpertBasis Premium

Anzeige auf bis zu 31
Stellenbörsen

Laufzeit 30 Tage

Anzeige auf bis zu 31
Stellenbörsen

+Social-Media-Kampagnen

+Veröffentlichung auf
Stepstone

Laufzeit 30 Tage

Eingangsbestätigung

Telefoninterview

Add-on Service: Komplettes Bewerberhandling 

Bewerbungsweiterleitung

Absage
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UNSER NIEDERLASSUNGSNETZWERK
WÄCHST KONTINUIERLICH
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UNSERE STANDORTE
BUNDESWEIT
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DUISBURG

Abacus Experten GmbH
Bismarckstraße 120

47057 Duisburg
Telefon: +49 203 39512790

duisburg@abacus-experten.de

 FRANKENTHAL (ZENTRALE)

Abacus Experten GmbH
Siemensstraße 4-6
67227 Frankenthal

Telefon: +49 6233 51 11 136
Fax: +49 6233 51 11 199

info@abacus-experten.de

 KREFELD

Abacus Experten GmbH 
Königsstraße 137

47803 Krefeld 
Telefon: +49 2151 38 73 901

krefeld@abacus-experten.de

 KÖLN

Abacus Experten GmbH
Max-Planck-Straße 6-8

Haus 2
50858 Köln

Telefon: +49 221 99 98 44 00
koeln@abacus-experten.de

 STUTTGART

Abacus Experten GmbH 
Leitzstraße 45

70469 Stuttgart
Telefon: +49 711 16 91 98 70

stuttgart@abacus-experten.de

https://www.google.com/search?q=abacus+experten+duisburg&oq=abacus+experten+duisburg&aqs=edge..69i57.3243j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:krefeld@abacus-experten.de
mailto:koeln@abacus-experten.de
mailto:stuttgart@abacus-experten.de

